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- MAIRIE -

65270 SAINT-PE-DE-BIGORRE

REPUBLIQUE FRANGCAISE
DEPARTEMENT DES HAUTES-PYRENEES
ARRONDISSEMENT D’ARGELES-GAZOST

COMMUNE DE SAINT-PE-DE-BIGORRE

” SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL |

Madame, Monsieur,

Vous étes cordialement invité(e) a assister a la séance du Conseil Municipal qui aura lieu le
Jeudi 19 septembre 2024 a 21 h 00 en mairie,

dont vous trouverez 'ordre du jour ci-joint.

Comptant sur votre présence, veuillez agréer, Madame, Monsieur, I'expression de mes sentiments
les meilleurs.

Saint-Pé-de-Bigorre,
Le 9 septembre 2024
Le Maire,

JC. BEAUCOUESTE




ORDRE DU JOUR
DE LA SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL
Jeudi 19 septembre 2024
a 21 heures

- Election du secrétaire de séance

- approbation du procés-verbal du 13 juin 2024
- compte rendu des décisions :
DEC 2024-03 occupation temporaire parcelle A649
DEC 2024-04 subvention DRAC
DEC 2024-05 subvention FIPD
DEC 2024-06 Aliénation épareuse
DEC 2024-07 cccupation domaine public
DEC 2024-08 Amende dépdts sauvages

ADMINISTRATION GENERALE

D01 ADM - Modification des modalités de publicité des actes pris par les communes de moins de
3 500 habitants

D02 ADM — CATLP — Modification compeétence facultative centre de conférences/auditorium de Lourdes

D03 ADM — CATLP — Procés-verbal transfert compétence eau et assainissement.

FINANCES

D04 FIN — Admission en non-valeur

o
“rt

N

D 05 ONF — Renouvellement du poste de technicien forestier ONF Pyrénées-Atlantiques

RESSOQURCES HUMAINES

B06 RH — Mise a jour du tableau des emplois - Création grade adjoint technique 2° classe - Création grade
adjoint technique 1° classe — création d’un cadre d’emploi des agents de maitrise territoriaux - Avancement
de grade adjoint technique principal de 1°classe et suppression de I'ancien grade — Transformation CDD en
CDI de I'emploi permanent a temps non complet de I'agence postale communale

D07 RH — Création de deux emplois non permanents pour faire face a un besoin lié a un accroissement
temporaire d’activité

INFORMATIONS
Rapport Social Unique (RSU) 2023

QUESTIONS DIVERSES



