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EXTRAIT DU REGISTRE
DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 19 septembre 2024

DELIBERATION 06 RH - Mise 3 jour du tableau des emplois - Création grade adjoint
technique 2° classe - Création grade adjoint technique 1° classe - création d’un cadre
d’emploi des agents de maitrise territoriaux - Avancement de grade adjoint technique
principal de 1°classe et suppression de I'ancien grade — Transformation CDD en CDI de
I’emploi permanent 3 temps non complet de I’agence postale communale

Le Conseil Municipal, régulierement convoqué le 9 septembre 2024 s’est réuni au nombre
prescrit par la loi, dans le lieu habitue! de ses séances sous la présidence de M. le Maire.

Nombre de conseiliers en exercice : 14
Présents: 10

Votants: 14

Absente : 4

Présents : M. BEAUCOUESTE, Mme TOUSTARD, M.DEMASLES, M.TUO, Mme BERGE,
M. BOUREAU, Mme CAZENAVE, M. FRANCIN, M. LORIOT DE ROUVRAY, M. SIRE,

Absente : Mme PLAGNET, Mme ESTRADE, M. GUILLENTEGUY, Mme LATAPIE-ARRIHOUIL,

Pouvoirs donnés : Mme PLAGNET donne pourvoir a M. FRANCIN,
Mme ESTRADE donne pourvoir a Mme TOUSTARD,
M. GUILLENTEGUY donne pourvoir a Mme BERGE,
Mme LATAPIE-ARRIHOUIL donne pourvoir a M. LORIOT DE ROUVRAY,

Secrétaire de séance : Mme TOUSTARD
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Berger

Levrailt

grade adjoint technique 1° classe — création d’un cadre d’emploi des agents de maitrise territoriaux - Avancement
de grade adjoint technique principal de 1°classe et suppression de I'ancien grade — Transformation CDD en CDI de
I'emploi permanent a temps non complet de I'agence postale communale

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L 332-14 et L313-1,

Conformément a I'article L 313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chague collectivité
ou établissement sont créées par 'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement,

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet
nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau des emplois afin
de permettre 'avancement de grade pour le grade d’adjoint technique principal de de 1° classe établi pour
I'année 2024,

Vu le tableau des emplois adopté par le conseil municipal le 12 décembre 2022,
Vu la délibération du 22 février 2024, portant ouverture d’un poste au grade d’attaché,

Vu la délibération du 13 juin 2024, portant création d’un poste permanent a temps non complet 21 heures
par semaine,

Vu la delibération du 12 juin 2015 portant création d'un emploi permanent a temps non complet a I'agence
postale communale,

Monsieur le Maire propose,

La création d’un poste d’adjoint technique principal de 2° classe et d’un poste d’adjoint technique principal
de 1° classe, a temps complet, pour compléter le poste d’adjoint technique, laissé vacant par un agent pour
mutation. Cette création permettra de procéder au recrutement et d’examiner toutes les candidatures
regues,

La creation d’un poste dans le cadre d’'emploi des agents de maitrise territoriaux pour le remplacement du
chef des services techniques et le poste sera ouvert au contractuel, rémunération indice brut 380 indice
majoré 371,

La création d’un emploi d’adjoint technique principal de 1° classe a temps complet pour un avancement de
grade,

La suppression d’un emploi d’adjoint technique principal de 2° classe a temps complet, de I'agent nommé
a I'avancement de grade,

La transformation de I'emploi permanent a temps non complet a I'agence postale communale du contrat a
durée déterminée dans les conditions suivantes :

e Contrat a durée indéterminée,

e Grade adjoint administratif,

e Durée hebdomadaire de 15 heures,

e Rémunération échelle C1, échelon 7, Indice brut 381, Indice majoré 372.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité,

- Approuve la création des postes proposés ci-dessus,

- Approuve la transformation de I'emploi permanent a temps non complet a I'agence postale communale
en contrat a durée indéterminée

- Approuve la modification ainsi proposée du tableau des emplois annexé.

Pour: 14

Contre: 0
Abstention : 0
Secrétaire de séance
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